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What is the Title | program?

Title |, Part A (Title 1) of the Elementary and Secondary Education Act, as
amended (ESEA) provides financial assistance to local educational agencies
(LEAs) and schools with high numbers or high percentages of children from

low-income families to help ensure that all children meet
challenging state academic standards.
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¢Que es el programa Titulo 1?

El Titulo I, Parte A (Titulo ) de la Ley de Educacién Primaria y Secundaria,
segun enmendada (ESEA) proporciona asistencia financiera a las agencias
educativas locales (LEA) y escuelas con alto porcentaje de familias de bajos
INgresos para ayudar a garantizar que todos los estudiantes cumplan con los
estandares academicos estatales.
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How does our school spend Title | money?

Title | funds are spent on the strategies that are outlined in the school improvement
plan, which is developed by school leadership, parents, and community members.
The plan is developed by completing a comprehensive needs assessment for the
school, selecting evidence-based strategies, and evaluating the results accordingly.

Funds are used for:

 Hiring staff to provide support and lower-class size (class size reduction teacher)
 Purchasing supplemental staff, programs, materials, supplies

 Extracurricular opportunities

 Opportunities for professional development for school staff

* Individualized learning programs for student

 Conducting Parental Involvement Meetings/Trainings/Activities

 Purchase equipment and learning materials (Laptops, Learning Kits, Assessment Tools,

etc.)
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¢Como gasta nuestra escuela el dinero del
Titulo 1?

Los fondos del Titulo | se gastan en las estrategias que se describen en el plan de mejora escolar,
que es desarrollado por el liderazgo escolar, los padres y los miembros de la comunidad. El plan
se desarrolla completando una evaluacion integral de las necesidades de la escuela, seleccionando
estrategias basadas en la evidencia y evaluando los resultados en consecuencia.

Los fondos se utilizan para:

» (Contratacion de personal para proporcionar apoyo y tamafio de clase inferior (maestro de reduccion del tamafio de la
clase)

» Compra de personal suplementario, programas, materiales, suministros

* Programas extracurriculares

» (Oportunidades de desarrollo profesional para el personal escolar

* Programas de aprendizaje individualizados para estudiantes

» Llevar a cabo reuniones/capacitaciones/actividades de participacion de los padres

» Comprar equipos y materiales de aprendizaje (computadoras portatiles, kits de aprendizaje, herramientas de

evaluacion, etc.)
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What are the requirements of our
Title | program?

1. A school operating a schoolwide program must conduct a comprehensive
needs assessment (CNA) that identifies the school's strengths and
challenges in key areas that affect student achievement.

2. The school must develop a comprehensive schoolwide plan (SIP) that

describes how it will achieve the goals it has identified because of its needs
assessment. The schoolwide plan must:

* |dentify evidenced-based reform strategies aligned with the needs assessment and provide

opportunities for all children to meet the state’s proficient or advanced levels of academic
achievement;

* |dentify measures to include teachers in decisions regarding the use of academic

assessments; © CO0BB SCHOOLS



¢Cuales son los requisitos de nuestro
programa de Titulo 1?

1. Una escuela que opera un programa escolar debe realizar una evaluacion
iIntegral de necesidades (CNA) que identifigue las fortalezas y desafios de la
escuela en areas clave que afectan el rendimiento estudiantil.

2. La escuela debe desarrollar un plan integral para toda la escuela (SIP) que
describa como lograra los objetivos que ha identificado debido a su
evaluacion de necesidades. El plan para toda la escuela debe:

* |dentificar estrategias de reforma basadas en evidencia alineadas con la evaluacion de
necesidades y proporcionar oportunidades para que todos los nifios alcancen los niveles
competentes o avanzados de rendimiento académico del estado;

* |dentificar medidas para incluir a los docentes en las decisiones relativas al uso de las

evaluaciones académicas @ COBB SCHOOLS



What are the requirements of our Title |
programs ? (continued)

» (Conduct activities to ensure that students who experience difficulty attaining proficiency
receive effective, timely, and additional assistance

» (Coordinate and integrate federal state and local services and programs

3. Annually, schools must evaluate the outcomes and the plan's implementation
to determine:

» \Whether the academic achievement of all students, and particularly low- achieving
students, improved

» \Whether the goals and objectives contained in the plan were achieved
* [f the plan is still appropriate as written

4. |Instruction by Highly Qualified Staff
@ COBB SCHOOLS



¢Cuales son los requisitos de nuestro
programa de Titulo 1? (continuacion)

» Realizar actividades para garantizar que los estudiantes que experimentan dificultades
para alcanzar el dominio reciban asistencia efectiva, oportuna y adicional

» Coordinar e integrar los servicios y programas federales estatales y locales

3. Anualmente, las escuelas deben evaluar los resultados y la implementacion
del plan para determinar:

Ol el rendimiento académico de todos los estudiantes, y particularmente de los
estudiantes de bajo rendimiento, mejoro

 Si se alcanzaron las metas y objetivos contenidos en el plan
 Si el plan sigue siendo apropiado tal como esta escrito

4. Instruccion por personal altamente calificado & COBB SCHOOLS



What’s included in the Title | program?

1. School-Parent Involvement Policy

2. School-Parent Compact

3. Teacher Qualifications

4. Parent Engagement Activities and Input
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¢ Qué incluye el programa Titulo 1?

1. Politica de participacion de la escuela y los padres
2. Pacto entre |la escuela y los padres

3. Cualificaciones del maestro
4. Actividades y aportes de participacion de los padres
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School Parent Involvement Policy

 This document describes how we — ———
. . ELEMENTARY o D Cobh Courty School s &
will support your role as parents in “ )| | B o
the education of our children. It is e
developed with your input. SEEEE fimeae =
e =P —
e—c —
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Politica de Participacion de los Padres

 Este documento describe cémo — ———
ELEMENTARY o o Cot Courty S =, &
apoyaremos su papel como padres " )| | [ B o
en la educacion de sus hijos que es I
desarrollado con su aporte. SEEET Do —
e —
e—c —
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School-Parent Gompact

This document is a voluntary agreement co-developed
by parents, teachers, and the administrative staff at
your child’'s school. It explains how parents and
teachers will work together to ensure ALL STUDENTS
reach grade level standards. The school-parent

2023-2024
Green Acres Elementary
School-Parent Compact for
Achievement

compact: s
* Links goals to the school improvement plan
» Focuses on student learning and developing skills @
» Describes how teachers will help the students by =
using effective evidence-based strategies -

Marta Braswell@cobti ] 2.0

2000 Gober: Averua
Smyma, GA 30080
[678) B42.6905
‘wiowt cofibi) 2 onyreenerres

* Provides parents with strategies to use at home
with their child(ren)

» Discusses how parents and teachers will
communicate effectively

« Describes opportunities for parents to volunteer and
participate in the classroom
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Pacto Entre la Escuela y los Padres

Este documento es un acuerdo voluntario desarrollado conjuntamente
por los padres, maestros y el personal administrativo de la escuela de
su hijo. Explica como los padres y maestros trabajaran juntos para
garantizar que TODOS LOS ESTUDIANTES alcancen los estandares de
nivel de grado. El pacto escuela-padres:

* Vincula las metas al plan de mejora escolar

« Se centra en el aprendizaje y el desarrollo de habilidades de los
estudiantes

» Describe como los maestros ayudaran a los estudiantes mediante
el uso de estrategias efectivas basadas en la evidencia

* Proporciona a los padres estrategias para usar en casa con sul(s)
hijo(s)

» Discute como los padres y maestros se comunicaran de manera
efectiva

» Describe las oportunidades para que los padres sean voluntarios y
participen en el saldn de clases.

2023-2024
Green Acres Elementary
School-Parent Compact for
Achievement

Grade Kindergarten
Revised August 1, 2023

Maria Braswell, Principal
Maria Braswell@oobti! 2.0m

2000 Gober: Averua
Smyma, GA 30080
[678) B42.6905
‘wiowt cofibi) 2 onyreenerres
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Teacher Qualifications

The federal definition of a highly qualified teacher (HiQ) is one who meets all
of the following criteria:

» Holds at least a bachelor degree from a four-year institution in the
subject field taught

* Fully certificated or licensed by the state of Georgia

» Demonstrates competence In each core academic subject area in which
the teacher teaches
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Cualificaciones del los Maestros

La definicion federal de un maestro altamente calificado (HIQ) es aquella que
cumple con todos los siguientes criterios:

* Tiene al menos una licenciatura de una institucion de cuatro afios en el
campo tematico ensefiado

» Totalmente certificado o licenciado por el estado de Georgia

» Demuestra competencia en cada area académica basica en la que el
profesor ensefia

© COBB SCHOOLS



How is Title | Parent Engagement
money spent?
* Parent Resource Center
 Parent Facilitator
» Supplemental strategies/initiatives

 Parent \Workshops
* Professional Development Opportunities
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¢Gomo se gasta el dinero del Titulo | de
Participacion de los Padres?

 Centro de recursos para padres

* Facilitadora de padres

» Estrategias/iniciativas complementarias
» Talleres para padres

» Jportunidades de desarrollo profesional

© COBB SCHOOLS



What opportunities does the school provide for
Parent Engagement?

* Parent engagement opportunities are listed on school parent policy
* \/olunteer opportunities

* Parent decision making opportunities - Principal's Advisory Committee,
surveys/Input

MoOMO M MoOMOM

***Please contact your Parent Facilitator for more specific information™**
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¢Que oportunidades ofrece la escuela para la
participacion de los padres?

» Las oportunidades de participacion de los padres se enumeran en la
politica de padres de la escuela

 Jportunidades de voluntariado

 Jportunidades para |la toma de decisiones de los padres — Comité de
Asesoramiento de la Directora, Encuestas /Aportes

especifica’

MoONMO M
ANANEAY
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DISTRICT GOALS

BOARD GOAL 1: Increase student performance in all core content areas by 2%
annually as measured by achievement data.

BOARD GOAL 2: CCSD will increase the participation rate of families and communities
engaging in services/programs by 10% as measured by CTLS Parent data, survey
results & web view module.

BOARD GOAL 3: By 2024, we will implement the PL framework to meet the needs of
all schools to ensure alignment with Superintendent Priorities as measured by PL
opportunities, surveys, and student achievement.

BOARD GOAL 4: By the end of 2025 school year every school will have identified
practices and resources that support student success as measured by student
academic, perception or discipline data.
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METAS DEL DISTRITO

META 1: Aumentar e_I rendimiento de los estu_diantes en todas las areas de contenido central
en un 2% anual, medido por los datos de rendimiento.

META 2: CCSD aumentara la tasa de participacion de las familias y comunidades que
participan en servicios / programas en un 10% segun lo medido por los datos de CTLS para
padres, los resultados de la encuesta y el modulo de vista web.

META 3: Para 2024, implementaremos el marco de PL para satisfacer las necesidades de
todas las escuelas para garantizar la alineacion con las prioridades del Superintendente segun
lo medido por las oportunidades de PL, las encuestas y el rendimiento estudiantil.

META 4: Para fines del afio escolar 2025, todas las escuelas habran identificado practicas y
recursos que apoyen el éxito de los estudiantes medidos por los datos académicos, de
percepcion o de disciplina de los estudiantes.
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Green Acres Elementary Academic Goals

GOAL #1

Increase the number of students demonstrating grade level mastery of reading skills by:

e InKindergarten and 1%t grade, increase the number of students reading on grade level by 30 students as measured by
NSGRA by the end of the year.

e In 2" grade, increase the number of students scoring proficient or above on the Reading Inventory by 30 students by the
end of the school year

e In 3" grade, 30 students will score a level 3 on the Georgia Milestones ELA EOG and 5 students will score a level 4 on the
Georgia Milestones ELA EOG

e In 4 and 5t grade, increase the number of students scoring level 3 on the Georgia Milestones ELA EOG to 20 students
per grade level and increase the number of students scoring level 4 on the Georgia Milestone ELA EOG to 5 students per
grade level

GOAL #2

Increase the number of students demonstrating grade level mastery of math skills by:

e InKindergarten, 1st, and 2" grade, 50 students in each grade level will score proficient or advanced as measured by the
MI by the end of the year.

e In 3" grade, 30 students will score a level 3 on the Georgia Milestones Math EOG and 5 students will score a level 4 on
the Georgia Milestones Math EOG

e In 4% and 5 grade, increase the number of students scoring level 3 on the Georgia Milestones ELA EOG to 30 students
per grade level and increase the number of students scoring level 4 on the Georgia Milestone ELA EOG to 10 students per
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Metas Academicas de Green Acres

META #1
Aumentar el nimero de estudiantes que demuestran dominio de las habilidades de lectura a nivel de grado al:

En Kindergarten y 1er grado, aumentar el nimero de estudiantes que leen a nivel de grado en 30 estudiantes segin lo
medido por NSGRA al final del afio.

En 2° grado, aumentar el nimero de estudiantes que obtienen calificaciones competentes o superiores en el Inventario de
lectura en 30 estudiantes al final del afio escolar.

En 3er grado, 30 estudiantes obtendran un nivel 3 en Georgia Milestones ELA EOG y 5 estudiantes obtendran un nivel 4 en
Georgia Milestones ELA EOG

En 4°y 5° grado, aumentar el nimero de estudiantes que obtienen el nivel 3 en el ELA EOG de Georgia Milestones a 20
estudiantes por nivel de grado y aumentar el nimero de estudiantes que obtienen el nivel 4 en el EOG de ELA de Georgia
Milestone a 5 estudiantes por nivel de grado

META #2
Aumentar el nimero de estudiantes que demuestran dominio de las habilidades matematicas a nivel de grado al:

En Kindergarten, 1er y 2do grado, 50 estudiantes en cada nivel de grado obtendran un puntaje competente o avanzado
segun lo medido por el Ml al final del afio.

En 3er grado, 30 estudiantes obtendran un nivel 3 en Georgia Milestones Math EOG y & estudiantes obtendran un nivel 4
en Georgia Milestones Math EOG

En 4°y 5° grado, aumentar el nimero de estudiantes que obtienen el nivel 3 en el ELA EOG de Georgia Milestones a 30
estudiantes por nivel de grado y aumentar el nimero de estudiantes que obtienen el nivel 4 en el EOG de ELA de Georgia

Milestone a 10 estudiantes por nivel de grado
© CO0BB SCHOOLS



Supports are in place at all schools to assist
both teachers and students:

» Math and reading support classes

 Professional learning for staff

* Instructional Support Specialists (support for teachers and students)
* Parent Facilitator
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Existen apoyos en todas las escuelas para
ayudar tanto a los maestros como a los
estudiantes:

 Clases de apoyo para matematicas y lectura

» Aprendizaje profesional para el personal

 Entrenadores Académicos (apoyo para profesores y estudiantes)
 Facilitadora de padres

© COBB SCHOOLS



Supports are in place to help ALL schools
reach their goals

» Use of Assessment for and of Learning
—Formative and Summative Assessments
—Differentiation

 Pacing Guides, Planning Calendars, Curriculum Maps, and Unit
-rameworks for Teachers

» Parent Engagement Activities

© COBB SCHOOLS



Existen apoyos para ayudar a TODAS las
escuelas a alcanzar sus metas

 Uso de la evaluacion para y del aprendizaje
—Evaluaciones formativas y sumativas
—Diferenciacion

» (sufas de ritmo, calendarios de planificacion, mapas curriculares y marcos
de unidades para maestros

 Actividades de participacion de los padres
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What curriculum does your child’s school use?

Georgia Standards of Excellence
 Mathematics
* English/Language Arts (ELA)

* Social Studies (SS5)
* Science

Georgia Department of Education
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¢Que curriculo usa la escuela de su hijo?

Estandares de Excelencia de Georgia
* \Matematicas
* Inglés (Lectura y Escritura)
» Estudios Sociales (55)
* Ciencia

© COBB SCHOOLS



What standardized tests will my child be
taking ?

 Cognitive Abilities Test (CogAT)
* Grades 1 and 3 are tested across several batteries
* lowa Assessment

» Grades 3, 9, 7 are tested in the areas of Reading, Math, Language Arts,
Science, & Social Studies

» Beading & Mathematics Inventory

« ACCESS Georgia Milestones

* End of Grade Assessments (EOG): — Grades 3-8 will test in the following
areas: ELA, Math, and Science

© COBB SCHOOLS



¢Que examenes estandarizados tomara mi
hijo?

 Cognitive Abilities Test (CogAT)
» Estudiantesen 1y 3

* lowa:

- Los grados 3, 9, 7 se evallan en las areas de lectura, matematicas, artes del lenguaje,
ciencias y estudios sociales

* Inventario de Lectura y Matematicas
« ACCESS

 Georgia Milestones

 Evaluaciones de fin de grado (EOG): — Los grados 3-8 se evaluaran en las siguientes
areas: ELA, Matematicas y Ciencias

© COBB SCHOOLS



Report Cards/Progress Report

All progress reports will be shared via CTLS Parent.
You will be able to get your Report Cards via Parent\/UE.

* First Semester

« 1
« 1
« 2
« 32

Progress Report: September 6t
Report Card: October 17
Progress Report: November 15%

Report Cards: January 5t

e Second Semester

. Q3
. Q3
. Q4
. Q4

Progress Report: February 9t
Report Card: March 20t
Progress Report: April 26

Report Card: May 24t

© COBB SCHOOLS



Boletas/Informe de Progreso

Todos los informes se le enviaran por CTLS Parent.
Podra obtener sus boletas de calificaciones a traves de ParentVue.

e Primer Semestre * Segundo Semestre
* Informe de Progreso: 6 de septiembre * Informe de Progreso: 3 de febrero
* Boleta: 17 de octubre * Boleta: 20 de marzo
+ Informe de Progreso: 15 de noviembre ~ * Informe de Progreso: 26 de abril
* Boleta: 5 de enero * Boleta: 24 de mayo
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How can | share input, ask questions or share
concerns?

The Green Acres Elementary team welcomes your input, concerns, and questions.
We strive to exceed your expectations daily. Please visit the school's website for
staff contact information, CTLS Parent, ParentVue, and other Title | information.

EMAIL OR CALL GREEN ACRES AT ANY TIME

© COBB SCHOOLS



¢Como puedo compartir opiniones, hacer
preguntas o compartir inquietudes?

Nuestro equipo en Green Acres Elementary agradece sus comentarios,
Inquietudes y preguntas. Nos esforzamos por superar sus expectativas a diario.
Visite el sitio web de la escuela para obtener informacion de contacto del
personal, CTLS Parent, ParentVue y otra informacion del Titulo |.

ENVIE UN CORREO ELECTRONICO O LLAME A GREEN ACRES EN
CUALQUIER MOMENTO

© COBB SCHOOLS



COBB COUNTY

@ SCHOOL DISTRICT

Local School Contact Information

Principal/Directora: Maria Braswell
Phone: 67/8.842.6905
Email: maria.braswell@cobbk12.org

Parent Facilitator:

Erika Guzman
Phone: 67/8.842.6905
Email: erika.guzman-orizaba@cobbk12.org



REMINDERS/RECORDATORIOS

* CTLS Weekly Newsletter — * CTLS Actualizacion Semanal—
Friday at 6:00 PM Viernes a las 6:00

» Callout — Sunday @ 6:00 PM  Llamda — Domingo a las 6:00

* ParentVue — report cards, * ParentVue — boletas,
transportation, field trips transporte, excursiones

 T-Shirt Sales * Venta de Camisetas

‘\ :%JM' P
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FEEDBACK/COMENTARIOS

FY24 Annual Title | Meeting
Feedback Form
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